
 

 Stellenausschreibung (ab sofort) 

 Praktikum Business Development (m/w/d) 

Wir von öKohle arbeiten an einer Welt, in der Genuss und Nachhaltigkeit kein Widerspruch sind.
Daher entwickeln wir Produkte und Dienstleistungen, die durch ihren Konsum einen aktiven
Beitrag zum Umweltschutz leisten. Zum Marktstart präsentieren wir die erste CO2-negative
Grillkohle aus Schilf – unserer öKohle.

Unser Team besteht aus einer Ökologin, einem Physiker und zwei Betriebswirten, die
gemeinsam ihr Herzensprojekt umsetzen wollen.

Wir suchen dich für ein vielseitiges Praktikum im Bereich Business Development. Die
Zeitspanne des Praktikums können wir flexibel mit Dir festlegen. Die Zusammenarbeit kann
vollständig im Home-Office erfolgen.

So sehen Deine Aufgabengebiete aus:

Unterstützung bei der Weiterentwicklung des Geschäftsmodells
Mitarbeit am Business- und Finanzplan
Erarbeitung von Pitchdecks und Kundenpräsentationen
Vorbereitung und Durchführung von Workshops
Marktanalysen und Recherchen für zukünftige Geschäftsfelder
Selbstständige Entwicklung und Umsetzung von Ideen

Du erkennst Dich hier wieder:

Bachelor- oder Masterstudent mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt
Verantwortungsbewusste, selbstständige sowie teamorientierte Arbeitsweise
„Aufbau“-Mentalität und Engagement zeichnen Dich aus
Ausgeprägte Analysefähigkeit und eine kreative Problemlösekompetenz

Was wir Dir bieten:

Orientierungs- oder Pflichtpraktikum
Spannende, individuell an deine Stärken und Interessen anpassbare Aufgaben beim
Aufbau eines innovativen Start-ups
Anwendung und Förderung deiner betriebswirtschaftlichen Fachkenntnisse
Mitbestimmung und Verantwortung innerhalb eines kompetenten und zielstrebigen
Teams
Persönliches Wachstum durch einen weiten Kreis an Mentoren*Innen mit
umfangreicher Gründungserfahrung
Das Schnuppern von Start-up-Luft inklusive einer späteren Entwicklungsopportunität

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, schreibe uns gerne und wir vereinbaren kurzfristig
einen Kennenlerntermin!

Matti Glatte
matti.glatte@oekohle.de
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